 ส่วนที่  1
บทนำ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปีและแผนการดำเนินงาน      สำหรับแผนการดำเนินงานนั้นมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา  และกิจกรรมที่ดำเนินการทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณนั้น  ทำให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาในพื้นที่ที่ดำเนินการ

		ดังนั้น    แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563   ของเทศบาลตำบลสะพลี จึงเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมทั้งหมดที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ   พ.ศ.  2563  นี้  ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณของเทศบาลตำบลสะพลี  มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้นมีการประสานงานและบูรณาการ การทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่าง ๆของแผนงาน/โครงการในแผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่บรรจุอยู่ในแผนการดำเนินงานจะมีที่มาจาก
1. งบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2563  ของเทศบาลตำบลสะพลี (รวมเงินอุดหนุนหน่วยงานอื่น
ที่ดำเนินการ)
2. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่เทศบาลตำบลสะพลี ดำเนินการเองไม่ได้ใช้งบประมาณ
3. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยงาน ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือหน่วยงานอื่นที่ดำเนินการ
ในพื้นที่ของเทศบาลตำบลสะพลี
4. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่เทศบาลตำบลสะพลี เห็นว่าเกิดประโยชน์ในการประสานงาน
และดำเนินการในพื้นที่

วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน
1.  เพื่อแสดงให้เห็นถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริง
     2. เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563  ของเทศบาลตำพลสะพลีให้มี
ความชัดเจนในการนำไปปฏิบัติมากขึ้น
     3.  เพื่อเป็นการบูรณาการการทำงานกับหน่วยงาน
     4.  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามผลการพัฒนาเมื่อสิ้นปี








2
ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน
		ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548  ข้อ 26
1. การจัดทำแผนดำเนินงาน โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผน 
โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และจัดทำ  (ร่าง)  แผนการดำเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล
2. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  พิจารณา  (ร่าง) แผนการดำเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  
ประกาศเป็นแผนดำเนินงาน  ภายใน  15  วัน

ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน
1. ใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการในการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ
2. เป็นเครื่องมือในการติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานเมื่อสิ้นปี  ให้มีความสะดวกมากขึ้น  และทำให้ทราบถึงปัญหา  อุปสรรค  ในการปฏิบัติงาน  ซึ่งสามารถนำมาแก้ไขปัญหาได้  ทำให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
3. ทำให้เกิดการประสานงานที่ดี  กิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดว่างไว้มุ่งไปที่จุดหมายเดียวกัน  มีการประสานงานในฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ำซ้อนในงานแต่ละฝ่ายขององค์กร
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ประกาศเทศบาลตำบลสะพลี
เรื่อง  การใช้แผนการดำเนินงานประจำปี  พ.ศ. 2561
****************************
 
ด้วยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลสะพลี    ได้พิจารณาอนุมัติแผนการดำเนินงาน  ประจำปี พ.ศ. 2561  ของเทศบาลตำบลสะพลี  ในคราวประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  เมื่อวันที่               

อาศัยอำนาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ข้อ 26 (2) ได้ลงนามประกาศใช้แผนการดำเนินงานประจำปี  2561  โดยมีผลบังคับใช้นับถัดจากวันประกาศ

จีงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ  ณ  วันที่               เดือน           













































ผนวก
