
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

เทศบาลตำบลสะพลี  อำเภอปะทิว จังหวัดชุมพร 

(ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2567) 

 

1.ขอมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ งบประมาณท่ีใช ระยะเวลา หมายเหตุ 

ดำเนินการแลวเสร็จ ไมสามารถ
ดำเนินการได 

ท่ีไดรับจัดสรร ในการดำเนินการ 

1 1.ดานการสรรหาและบริหารอัตรากำลัง 
1.1 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ป ประจำปงบประมาณ 
 พ.ศ.2567-2569 
1.2 การดำเนินการวางแผนกำลังคน การสรรหา คัดเลือก การ
บรรจุและแตงต้ัง 

 
ดำเนินการแลว 

 
ดำเนินการแลว 

 
- 
 
- 

 
ไมใช 

 
ไมใช 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
ไมมีงบประมาณ 

 
ตุลาคม 2566 –  
กันยายน 2567 

 

2 2.ดานการบริหารทรัพยากรบคุคล 
2.1 การโอน/การรับโอน/การยายพนักงานเทศบาลหรือพนักงาน
สวนทองถิ่นอื่นหรือขาราชการอื่น 
 
 
2.2 การประเมินผลการปฏิบัติงาน การเล่ือนขั้นเงินเดือน การ
เล่ือนเงินเดือนครู การเล่ือนคาจาง การเล่ือนคาตอบแทน 

 
ดำเนินการแลว 

 
 
 

คร้ังที่ 1/2567 
ประกาศผลพนักงานที่ไดรับผลการ

ประเมินในระดับดีเดน 
 

คร้ังที่ 2/2567 
ประกาศผลพนักงานที่ไดรับผลการ

ประเมินในระดับดีเดน 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
ไมใช 

 
 
 

ไมใช 
 
 
 

ไมใช 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 

 
ตุลาคม 2566 –  
กันยายน 2567 

 
 

ตุลาคม 2566 –  
กันยายน 2567 

 
 

ตุลาคม 2566 –  
กันยายน 2567 

 
 

3 3 ดานการพัฒนาบุคลากร 
3.1 โครงการอบรมความรูเกีย่วกับพระราชบัญญัติสภาตำบล 
ระเบียบการประชุมสภาทองถิ่น และระเบียบจัดงบประมาณ
รายจายของ อปท. 
3.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและทศันศึกษาดูงานเพิ่ม
ประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาล พนักงานจางและพนักงานครู 
3.3 โครงการสงเสริมนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาระหวาง 
เทศบาล อบต. อบจ. 

 
- 
 
 
 
- 
 

ดำเนินการแลว 
สงทีมนักกีฬาฟุตบอล อบจ.ชุมพร 

 
 
 
 
 

 
- 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 

50,000 
 
 

50,000 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 

40,000 

 
ตุลาคม 2566 –  
กันยายน 2567 

 
ตุลาคม 2566 –  
กันยายน 2567 

 
เดือน กุมภาพันธ 2567 

 
 
 
 
 

 



 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ งบประมาณที่ใช ระยะเวลา หมายเหต ุ
ดำเนินการแลวเสร็จ ไมสามารถ

ดำเนินการได 
ที่ไดรับจดัสรร ในการดำเนินการ 

4 4.ดานการธำรงรักษาไวและแรงจูงใจ 
4.1 ประกาศผลพนกังานเทศบาล พนกังานครู ผูมีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเดน 
 
 
 
 
 
 
 
4.2 โครงการจัดสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาระหวางเทศบาล 
กับ อบจ. 

 
ดำเนินการแลว 
คร้ังที่ 1/2567 

ประกาศผลพนักงานที่ไดรับผลการ
ประเมินในระดับดีเดน 

และ 
คร้ังที่ 2/2567 

ประกาศผลพนักงานที่ไดรับผลการ
ประเมินในระดับดีเดน 

 
ดำเนินการแลว 

 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 

50,000 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 

49,000 

 
ภายใน 15 เมษายน 

2567 
 
 
 

ภายใน 15 ตุลาคม 
2567 

 
 

เดือนเมษายน 2567 

 

5 4. ดานคุณธรรมและจริยธรรม 
4.1 โครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม ประจำป พ.ศ.2567 
 
 
4.2 โครงการอบรมคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
 
 
4.3 กิจกรรมจิตอาสาประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
 
 
 
 
 
 
4.4 โครงการ 5 ส 

 
ดำเนินการแลว 

 
 

ดำเนินการแลว 
 
 
 

ดำเนินการแลว 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 

 
กรกฎาคม 2567 

 
 

ตุลาคม 2566 –  
กันยายน 2567 

 
 

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน 2567. 

หรือ 
งานเปดโลกทะเลชุมพร 
ตามที่คณะกรรมการจัด

งานกำหนดวัน 
 
 

ตุลาคม 2566 – 
กันยายน 2567 

 

 

 



 

2.ขอมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหนง 

ท่ี ประเภทตำแหนง ระดับ กรอบอัตรากำลัง 
(จำนวน) 

การครองตำแหนง 
(จำนวน) 

หมายเหตุ 

ตำแหนงประเภทบริหารทองถ่ิน 
1 ปลัดเทศบาล ตน 1 - วาง 

ตำแหนงประเภทอำนวยการทองถ่ิน 

2 หัวหนาสำนักปลัด ตน 1 1  
3 ผูอำนวยการกองคลัง ตน 1 1  
4 ผูอำนวยการกองชาง ตน 1 - วาง 

5 ผูอำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ตน 1 1  
6 ผูอำนวยการกองการศึกษา ตน 1 1  

ตำแหนงประเภทวิชาการ 

7 นักทรัพยากรบุคคล ชก 1 1  
8 นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชก 1 1  
9 นักจัดการงานทั่วไป ชก 1 1  

10 นักพัฒนาชุมชน ชก 1 1  
11 นักจัดการงานทะเบียนและบัตร ชก 1 1  
12 นักวิชาการเงินและบัญช ี ชก 1 1  

ตำแหนงประเภททั่วไป 
13 เจาพนักงานธุรการ ชง 2 2  
14 เจาพนักงานพัสดุ ปง 1 1  

15 เจาพนักงานการคลัง ชง 1 1  
16 เจาพนกงานจัดเก็บรายได ชง 1 1  
17 เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารภัย ปง 1 1  

18 นายชางไฟฟา ปง 1 1  
19 นายชางโยธา ปง/ชง 1 -  
ตำแหนงประเภทพนักงานครู 

20 ครู คศ.2 1 1 เงินอุดหนุน 
ตำแหนงประเภทพนักงานจางตามภารกิจ 
21 ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน - 1 1  

22 ผูชวยเจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย - 1 1  
23 พนักงานขับรถยนตสวนกลาง - 1 1  
24 พนักงานขับรถยนตกูภัย - 1 1  

25 พนักงานขับรถยนตดับเพลิง - 1 1  
26 พนักงานขับรถยนตบรรทุกขยะ     
27 ผูชวยนายชางโยธา - 1 1  

28 ผูชวยนายชางเครื่องจักรกล - 1 1  
29 ผูดูแลเด็ก - 1 1  
30 ผูดูแลเด็ก - 1 1 อุดหนุน 

รวม 32 29  



 

3. ขอมูลสถิติจำนวนผูเขารับการฝกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ท่ี โครงการ/หลักสูตร สถานท่ี ระยะเวลา จำนวน
ผูเขารวม(คน) 

รายละเอียด 

1 อบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัตงิานขาราชการและพนักงานสวน
ทองถ่ิน รุนท่ี 6 

โรงแรมไดมอนด พลาซา     
จังหวัดสุราษฎธานี 

23-25 ส.ค.67 1 คน 1.นส.ศศิมาพร แดงบำรุง   นักทรัพยากรบุคคล 
 
 

2 กระบวนการพิจารณารางขอบัญญตัิงบประมาณรายจาย ประจำป 
2568 หลักเกณฑการจายเงินสะสมใหม พรอมไขปญหากิจการสภา
ทองถ่ินทุกประเด็น และศึกษาคดตีัวอยางของ ปปช. 

โรงแรมภูเก็ตเมอรลิน  
จังหวัดภูเก็ต 

26-28 ก.ค. 67 1 คน 1.นายอุดมพร อักษรเขตต    นกัวิเคราะหฯ 

3 การจัดทำงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ.2568 ตามรูปแบบ
จำแนกงบประมาณ (ฉบับใหม) ภายใตแนวทางการใชจายเงินเพ่ือ
รองรับการบรหิารงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ.2568 

โรงแรมเคพารค 
จังหวัดสุราษฎรธานี 

12-14 ก.ค. 67 3 คน 1.นส.อุดมพร อักษรเขตต  นกัวิเคราะหฯ 
 

4 ผูจัดการการดูแลผูสูงอายุท่ีมภีาวะพ่ึงพิง ประจำป 2567 อบรมออนไลน ของกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

30 ก.ย.67 1 คน นส.กุลนิดา  อำไพรัตน   ผอ.กองสาธารณสุขฯ 

5 การสรางเสริมและเฝาระวังสุขภาพชองปากในโรงเรียนคร ู อบรมออนไลน  กรมอนามัย 10 เม.ย.67 1 คน 1.นส.กุลนิดา อำไพรัตน   ผอ.กองสาธารณสุขฯ 
 

6 กิจกรรมโรงเรียนพอแม ดานสุขภาพ 4D และสงเสรมิการเลนใน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

อบรมออนไลน กรมอนามยั 19 เม.ย.67 1 คน 1.นส.กุลนิดา อำไพรัตน   ผอ.กองสาธารณสุขฯ 
 

7 สงเสริมและเฝาระวังสุขภาพชองปากเด็กปฐมวัยสำหรับครผููดูแลเด็ก
ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

อบรมออนไลน กรมอนามยั 22 เม.ย.67 1 คน นส.กุลนิดา  อำไพรัตน   ผอ.กองสาธารณสุขฯ 

8 ผูอำนวยการเลน (PLAY WORKER) 10 ชม. อบรมออนไลน กรมอนามยั 8 พ.ค.67 1 คน 1.นส.กุลนิดา อำไพรัตน   ผอ.กองสาธารณสุขฯ 
 

9 อบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการศูนยยตุิธรรมชุมชน ยุติธรรม จังหวัดชุมพร 24 พ.ค.67 1 คน 1.นส.อุมาพร ศุภการ  หัวหนาสำนกัปลัด 

 

 

1. ปญหา / อุปสรรค ไมมีปญหาและอุปสรรค              
 

2. ขอเสนอแนะ  ไมมีขอเสนอแนะ                                                                                                                                        . 


